INFORME DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE GENERAL DE
ALQUILER DE MAQUINARIA, S.A., JUSTIFICATIVO DE LA PROPUESTA DE
NOMBRAMIENTO POR COOPTACION DE CONSEJERO DOMINICAL

A la vista y tomando en consideracion el informe previo de la Comisién de
Nombramientos y Retribuciones emitido de conformidad con lo previsto en los
articulos 529.decies.6 y 529.quindecies.3.d) de la Ley de Sociedades de Capital,
y en el articulo 12.3.b) del Reglamento del Consejo de Administracién, el
Consejo de Administracién de General de Alquiler de Maquinaria, S.A. (la
“Sociedad”) suscribe este informe sobre la propuesta de nombramiento de
consejero dominical por cooptacion, con objeto de dar cumplimiento a lo
dispuesto en el articulo 529 decies 4 y 5 de la Ley de Sociedades de Capital.

1. JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA

Habiendo sido presentada la dimision de Patricia Riberas Lopez como consejero
dominical de la Sociedad, resulta necesario cubrir la vacante producida,
proponiéndose a Francisco Riberas Lopez como nuevo consejero dominical de la
Sociedad, en representacion de Orilla Asset Management, S.L., accionista de la
Sociedad.

2. VALORACION DE LA COMPETENCIA, EXPERIENCIA Y MERITOS DE
FRANCISCO RIBERAS LOPEZ

El Consejo de Administraciéon valora favorablemente el nombramiento por
cooptacion de Francisco Riberas Lopez como consejero de GAM, con la categoria
de dominical, por considerar que reune las capacidades y aptitudes necesarias
para el desempefio del cargo.

En especial, el Consejo de Administracién ha tenido en cuenta su trayectoria
profesional y sus potenciales contribuciones en materia de inversiones, finanzas,
emprendimiento y direccidén estratégica.

Se adjunta como Anexo al presente informe el curriculum vitae de D. Francisco
Riberas Lopez.

3. PROPUESTA

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 529 decies 4 de la Ley de
Sociedades de Capital, y a la vista y tomando en consideracién la propuesta de
informe previo de la Comision de Nombramientos y Retribuciones, el Consejo de



Administracién propone el nombramiento por cooptacion de D. Francisco Riberas
Lépez, mayor de edad, casado, de nacionalidad espafola, con domicilio a estos
efectos en Calle Corzo 6 — 28223 Pozuelo de Alarcén — Madrid, y con DNI niumero
54.210.915- F, en vigor, como consejero de la Sociedad, con la categoria de
dominical.

A los efectos oportunos se hace constar que el nombramiento de Francisco
Riberas Lopez sera sometido a la ratificaciéon de la préxima Junta General de
accionistas de la Sociedad.

En Madrid, a 30 de julio de 2025



Anexo

Curriculum Vitae de D. Francisco Riberas Lépez

Francisco Riberas Lopez es licenciado en Administracién de Empresas y
Relaciones Internacionales en la Universidad Pontificia Comillas (Madrid) y
posee un Master en Administracion de Empresas (MBA) por la University of
Chicago Booth School of Business, donde se especializdé en Finanzas,
Emprendimiento y Direccidén Estratégica.

En el ambito profesional, ha desarrollado una trayectoria centrada en las
inversiones y la estrategia. Durante el verano de 2024, trabajé como
Investments Associate en F] Labs (Nueva York), analizando mas de 400
oportunidades y liderando la Due Diligence de siete rondas de financiacién. Entre
2022 y 2023 fue Direct Investments Associate en Orilla Asset Management,
donde cofundé el brazo de capital riesgo. Adicionalmente, ocup6 puestos en
consejos de administracion de sociedades con ingresos superiores a 20 millones
de euros, proponiendo mejoras que incrementaron la retencién de clientes en
un 5%. Anteriormente trabajé como Business Analyst y posteriormente Senior
Business Analyst en A.T. Kearney en Madrid y Milan, participando en
adquisiciones y reestructuraciones de alto impacto y en las oficinas de Shanghai
y Sao Paulo del Grupo Gestamp (sector de automocién).

En la actualidad ocupa el cargo de Direct Investments Associate en Orilla Asset
Management siendo miembro de su consejo de administracién. Asimismo, es
consejero de las sociedades Cervezas Gran Via, S.L. y administrador Unico de
Gestidn de Inversiones Xescos, S.L. y de Sietecontres Inversiones en Tecnologia
y Desarrollo, S.L.

Complementan su perfil un dominio fluido del espafiol y el inglés, competencia
intermedia en francés y conocimientos basicos de chino mandarin, asi como una
vocacién de servicio que se refleja en su colaboracién con World Central Kitchen
y con la organizacién benéfica Rastrillo Nuevo Futuro.



